
超
高
齢
化
が
進
む
日
本
で
は
、

そ
の
生
産
性
を
維
持
す
る
方
法
の

一
つ
と
し
て
「
健
康
経
営
」
の
取

り
組
み
が
、
大
企
業
を
中
心
に
注

目
さ
れ
て
い
ま
す
。

一
方
で
、
日
本
の

４
２
１
万
企
業

の

９
９
．
７
％

は
中
小
企
業
で
構

成
さ
れ
て
お
り
、
生
産
性
維
持
、

向
上
の
観
点
か
ら
も
中
小
企
業
の

健
康
経
営
の
実
践
が
課
題
と
な
っ

て
お
り
ま
す
。

岡
山
は
健
康
経
営
の
関

心
が
高
い
！

岡
山
は
経
産
省
が
推
進
す
る

「
健
康
経
営
優
良
認
定
制
度
」
で

認
定
さ
れ
る
企
業
数
が
、
地
方
と

し
て
は
最
も
多
い
県
で
あ
り
、
健

康
経
営
の
関
心
が
高
い
県
と
言
え

ま
す
。

そ
こ
で
、
県
内
中
小
規
模
法
人
が

こ
れ
ま
で
以
上
に
健
康
経
営
に
関

心
を
持
ち
、
取
り
組
み
を
促
進
、

充
実
し
て
い
く
た
め
に
も
、
法
人

有
志
が
連
携
し
て
広
く
県
内
外
の

情
報
、
事
例
等
の
収
得
を
進
め
る

こ
と
が
重
要
と
考
え
ま
し
た
。

OKAYAMA
KENKO
KEIEI WO
KANGAERU
KAI

岡山健康経営を考え る会 会報誌

コ
ン
ケ
ン
グ
ル
ー
プ

藤
ク
リ
ー
ン(

株)

に
伺
い
ま
し
た
。

OK 4C U S
岡山の健康経営にFOCUS

３
回
目
と
な
る
企
業
訪
問

6

月
11

日
に
考
え
る
会
3

回
目

と
な
る
企
業
訪
問
を
開
催
し
ま
し
た
。

今
回
の
訪
問
先
は
「
コ
ン
ケ
ン
グ
ル
ー

プ
、
藤
ク
リ
ー
ン
株
式
会
社
」
で
す
。

コ
ン
ケ
ン
グ
ル
ー
プ
は
、
環
境
保
護
と

持
続
可
能
な
社
会
の
実
現
を
目
指
し
つ

つ
、
社
員
の
健
康
と
ウ
ェ
ル
ビ
ー
イ
ン

グ
を
重
視
し
た
取
り
組
み
が
行
わ
れ
て

い
ま
す
。
健
康
経
営
の
実
践
内
容
や
、

そ
の
成
果
に
つ
い
て
ご
紹
介
い
た
だ
き

ま
し
た
。

第
一
回
分
科
会
開
催
！

さ
ら
に
、
昨
今
注
目
度
が
高
ま
っ
て

い
る
「
メ
ン
タ
ル
ヘ
ル
ス
」
を
テ
ー
マ

に
し
た
、
考
え
る
会
初
の
「
分
科
会
」

を
7

月
10

日
に
開
催
し
ま
し
た
。
本

号
で
は
こ
ち
ら
の
様
子
も
レ
ポ
ー
ト
い

た
し
ま
す
。

株式会社コンケン代表取締役社長小橋氏によりコ
ンケングループの健康経営の概要を説明

健康経営優良法人認定制度とは？
地域の健康課題に即した取組や日本健康会
議が進める健康増進の取組をもとに、特に

優良な健康経営を実践している大企業や中
小企業等の法人を顕彰する制度です。

健康経営とは？
健康経営とは、従業員の健康増進を重視し、健康管理を経営課題として捉え、そ
の実践を図ることで従業員の健康の維持・増進と会社の生産性向上を目指す経営

手法のこと

岡山では518社が中小規模法人部門認定を受け、うち18社がブライト500を取
得しており、他県をはるかに上回っています。『岡山健康経営を考える会』
会員企業・団体でも多くの企業が優良法人認定を取得されております。

そ
れ
ぞ
れ
の
健
康
施
策
や
ノ
ウ

ハ
ウ
を
支
障
の
無
い
範
囲
で
共
有

し
、
重
要
と
考
え
ら
れ
る
共
通
の

課
題
に
つ
い
て
は
共
同
検
討
の
機

会
を
設
け
て
、
岡
山
の
状
況
に

マ
ッ
チ
し
た
施
策
開
発
、
改
善
を

目
指
す
べ
く
、
『
岡
山

健
康
経

営
を
考
え
る
会
』 

の
設
立
に
至
り

ま
し
た
。
こ
の
よ
う
な
取
り
組
み

は
全
国
で
も
珍
し
く
、
先
進
的
な

も
の
と
考
え
ら
れ
ま
す
。

『
岡
山

健
康
経
営
を
考
え
る
会
』

は
企
業
と
働
く
従
業
員
の
健
康
な

ら
び
に
幸
せ
を
願
い
皆
で
学
び
、

皆
で
実
践
す
る
こ
と
に
よ
っ
て
岡

山
の
企
業
の
発
展
と
地
方
発
の
健

康
経
営
の
在
り
方
を
全
国
に
発
信

し
ま
す
。

会 員 企 業 随 時 募 集 中 ! !

『岡山健康経営を考える会』事務局：一般財団法人淳風会
岡山市北区大供2-3-1   TEL：086-226-2666(代表)

❶法人・団体名 ❷業種 ❸従業員数 ❹代表者・担当者 ❺連絡先 ❻加入健保
❶～❻を以下のアドレスまでご連絡ください

ok4@junpukai.or.jp

★発起法人

『岡山 健康経営を考える会』とは？

「健康経営」はNPO法人健康経営研究会により商標登録されています

１ ４

第6号(2024年8月発行)
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株式会社ＡｒＴｅｃｈＸ.ｉｎｇ
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令
和
６
年
度

健
康
経

営
優
良
法
人
２
０
２
５

認
定
申
請
が
開
始

今
年
度
の
健
康
経
営
優
良
法

人
認
定
の
申
請
受
付
が
８
月
１

９
日
よ
り
開
始
さ
れ
ま
し
た
。

締
め
切
り
は
大
規
模
、
中
小
規

模
法
人
そ
れ
ぞ
れ
の
部
門
ご
と

に
異
な
り
ま
す
の
で
、
ご
注
意

く
だ
さ
い
。
詳
細
は
経
済
産
業

省
の
Ｈ
Ｐ
を
ご
確
認
く
だ
さ
い
。

P1

１
６
社
、
２
３
名
が
参

加
会
員
企
業
の
健
康
経
営
の
取

り
組
み
を
共
有
し
、
交
流
を
深

め
る
こ
と
で
、
会
員
企
業
全
体

の
健
康
経
営
の
取
り
組
み
を
強

化
す
る
こ
と
を
目
的
に
ス
タ
ー

ト
し
た
企
業
訪
問
も
、
今
回
で

３
回
目
と
な
り
ま
し
た
。

第
３
回
と
な
る
訪
問
先
は
「
コ

ン
ケ
ン
グ
ル
ー
プ
、
藤
ク
リ
ー

ン
株
式
会
社
」
で
す
。

同
社
は
１
９
９
０
年
に
設
立
さ

れ
、
廃
棄
物
処
理
、
リ
サ
イ
ク

ル
、
環
境
コ
ン
サ
ル
テ
ィ
ン
グ

な
ど
、
環
境
保
護
に
特
化
し
た

幅
広
い
事
業
を
展
開
さ
れ
て
お

り
、
最
新
の
技
術
を
駆
使
し
、

環
境
負
荷
の
低
減
を
追
求
す
る

こ
と
で
地
域
社
会
に
貢
献
さ
れ

て
い
ま
す
。
従
業
員
数
は
約
１

５
０
人
で
社
員
の
健
康
と
ウ
ェ

ル
ビ
ー
イ
ン
グ
を
重
視
し
、
企

業
の
持
続
可
能
な
成
長
を
目
指

さ
れ
て
い
ま
す
。

藤
ク
リ
ー
ン
が
目
指
す

健
康
経
営
と
は
？

❶
予
防
接
種
や
健
康
診
断
強
化

❷
禁
煙
サ
ポ
ー
ト

❸
運
動
プ
ロ
グ
ラ
ム
を
通
じ
た

コ
ミ
ュ
ニ
ケ
ー
シ
ョ
ン
促
進

❹
ワ
ー
ク
ラ
イ
フ
バ
ラ
ン
ス
の

推
進

同
社
の
健
康
経
営
へ
の
取
組
は

大
き
く
こ
の
４
つ
に
分
け
ら
れ

実
践
さ
れ
て
い
ま
す
。

３ ２

藤
ク
リ
ー
ン
株
式
会
社
で
は
、

全
社
員
を
対
象
に
年
一
回
の
健

康
診
断
を
実
施
し
、
各
自
の
健

康
状
態
を
詳
細
に
把
握
し
て
い

ま
す
。
健
康
診
断
の
結
果
に
基

づ
き
、
個
別
の
健
康
管
理
計
画

を
立
案
し
、
必
要
に
応
じ
て
医

療
機
関
と
の
連
携
を
行
う
こ
と

で
2
次
健
診
の
促
進
な
ど
に
も

力
を
入
れ
て
い
る
。
こ
れ
に
よ

り
、
社
員
の
健
康
リ
ス
ク
を
早

期
に
発
見
し
適
切
な
対
策
を
講

じ
て
い
る
と
と
も
に
、
更
に
対

象
は
従
業
員
に
限
ら
す
ぞ
の
家

族
ま
で
含
む
も
の
と
さ
れ
て
い

ま
す
。

メ
ン
タ
ル
ヘ
ル
ス
を
テ
ー
マ
に
分
科
会
を
開
催

７
月
１
０
日
に
淳
風
会
研
修

室
に
て
メ
ン
タ
ル
ヘ
ル
ス
を

テ
ー
マ
に
し
た
分
科
会
を
開
催
、

考
え
る
会
会
員
企
業
の
１
２
社

か
ら
１
４
名
の
参
加
を
い
た
だ

き
ま
し
た
。
参
加
者
は
各
社
の

経
営
者
や
メ
ン
タ
ル
ヘ
ル
ス
の

担
当
者
な
ど
従
来
の
「
考
え
る

会
」
と
は
異
な
る
メ
ン
バ
ー
構

成
で
、
各
社
の
課
題
と
し
て
重

要
な
テ
ー
マ
と
改
め
て
認
識
さ

れ
ま
し
た
。

分
科
会
の
冒
頭
で
は
、
東
京

大
学
名
誉
教
授
で
淳
風
会
理
事

長
の
川
上
憲
人
先
生
と
、
淳
風

会
メ
ン
タ
ル
サ
ポ
ー
ト
セ
ン

タ
ー
セ
ン
タ
ー
長
の
峰
山
幸
子

先
生
か
ら
、
改
め
て
メ
ン
タ
ル

ヘ
ル
ス
に
関
す
る
取
り
組
み
と

職
場
環
境
改
善
に
関
す
る
考
え

方
、
現
場
で
の
実
践
的
な
ア
プ

ロ
ー
チ
に
つ
い
て
具
体
的
な
事

例
を
交
え
た
解
説
が
あ
り
ま
し

た
。

参
加
型
の
分
科
会

参
加
者
は
３
つ
の
グ
ル
ー
プ

に
分
か
れ
、
企
業
ご
と
の
メ
ン

タ
ル
ヘ
ル
ス
に
関
す
る
悩
み
や

課
題
に
つ
い
て
デ
ィ
ス
カ
ッ

シ
ョ
ン
を
行
い
ま
し
た
。
各
グ

ル
ー
プ
に
は
川
上
先
生
と
峰
山

先
生
も
参
加
し
、
各
企
業
が
抱

え
る
具
体
的
な
問
題
に
つ
い
て

の
議
論
が
活
発
に
行
わ
れ
ま
し

た
。
守
秘
義
務
厳
守
を
前
提
と

し
つ
つ
情
報
交
換
を
進
め
、
共

通
点
や
相
違
点
を
洗
い
出
し
、

今
後
の
対
応
策
に
つ
い
て
の
ア

ド
バ
イ
ス
も
い
た
だ
き
ま
し
た
。

実
施
後
の
ア
ン
ケ
ー
ト
の
結
果
、

参
加
者
満
足
度
は
非
常
に
高
く
、

ま
た
有
意
義
な
情
報
交
換
が
で

き
た
と
感
想
が
寄
せ
ら
れ
ま
し

た
。
考
え
る
会
と
し
て
は
今
後

も
こ
の
よ
う
な
分
科
会
を
企
画
、

開
催
す
る
こ
と
で
、
会
員
同
士

の
積
極
的
な
情
報
交
換
が
な
さ

れ
る
こ
と
に
期
待
し
て
い
ま
す
。

淳風会稲岡理事登壇の様子

社員の健康診断の受診率

年度 藤クリーン
岡山支部
平均

同業態
全国平均

2021 90％ 65.1％ 62.3％

2022 100％ 67.6％ 64.7％

2023 83.3％ 54.2％ 50.8％

被扶養者(ご家族)の健康診断の受診率

年度 藤クリーン
岡山支部
平均

同業態
全国平均

2021 27.8% 23.7％ 20.7％

2022 33.3% 23.5％ 22.1％

2023 31.3% 17.7％ 14％

参照:協会けんぽ岡山支部「健活企業カルテ」

社員と被扶養者の健康診断受診率健
診
受
診
率
も
８
３
．
３
％
と

協
会
け
ん
ぽ
岡
山
支
部
と
比
較

し
て
も
受
診
率
の
高
さ
が
伺
え

ま
す
。
健
康
経
営
に
取
り
組
ん

で
き
た
成
果
も
徐
々
に
出
始
め

て
お
り
、
生
活
習
慣
病
の
リ
ス

ク
保
有
者(

血
糖
リ
ス
ク)

の
割

合
で
は
２
１
年
３
８
．
１
％
か

ら
２
３
年
に
は
３
３
．
３
％
と

５
％
改
善
。
こ
の
効
果
の
背
景

は
産
業
医
と
の
連
携
に
よ
る
も

の
が
大
き
い
と
の
コ
メ
ン
ト
が

あ
り
ま
し
た
。

「
岡
山
健
康
経
営
を
考
え
る

会
」
の
皆
さ
ま
に
藤
ク
リ
ー

ン
リ
サ
イ
ク
ル
セ
ン
タ
ー
、

プ
ラ
ス
チ
ッ
ク
資
源
循
環
セ

ン
タ
ー
お
よ
び
コ
ン
ケ
ン

ガ
ー
デ
ン
を
実
際
に
ご
覧
い

た
だ
き
、
リ
サ
イ
ク
ル
の
大

切
さ
や
社
員
の
健
康
に
配
慮

し
た
取
り
組
み
な
ど
を
お
伝

え
し
ま
し
た
。
ご
参
加
者
か

ら
は
、
「
禁
煙
に
対
す
る
取

り
組
み
が
良
か
っ
た
」
「
セ

ラ
ピ
ー
ガ
ー
デ
ン
の
よ
う
な

緑
に
囲
ま
れ
て
仕
事
を
し
た

い
」
「
き
ち
ん
と
分
別
す
る

こ
と
が
大
事
だ
と
感
じ
、
実

行
す
る
」
な
ど
の
う
れ
し
い

ご
意
見
を
い
た
だ
き
ま
し
た
。

こ
れ
を
励
み
に
私
た
ち
は
引

き
続
き
、
社
員
の
健
康
に
配

慮
し
た
職
場
環
境
を
整
え
る

と
と
も
に
環
境
保
全
や
リ
サ

イ
ク
ル
に
つ
い
て
真
摯
に
取

り
組
ん
で
ま
い
り
ま
す
。
ご

参
加
い
た
だ
き
ま
し
た
皆
さ

ま
、
誠
に
あ
り
が
と
う
ご
ざ

い
ま
し
た
。

～コンケン、藤クリーン健康経営担当者のコメント～ ネ
ガ
テ
ィ
ブ
イ
メ
ー
ジ

を
健
康
経
営
で
一
掃

廃
棄
物
処
理
業
界
は
、
し
ば
し

ば
「
汚
い
」
「
危
険
」
と
い
っ

た
ネ
ガ
テ
ィ
ブ
な
イ
メ
ー
ジ
を

持
た
れ
が
ち
で
す
が
、
同
社
は

こ
の
イ
メ
ー
ジ
を
払
拭
す
る
目

的
で
健
康
経
営
に
取
り
組
ん
で

い
る
と
い
う
背
景
も
あ
り
ま
す
。

そ
う
す
る
こ
と
で
労
働
力
の
維

持(

離
職
率
の
低
下)

だ
け
で
な

く
、
よ
り
多
く
の
優
秀
な
人
材

確
保
に
つ
な
げ
る
こ
と
で
生
産

性
の
維
持
向
上
に
つ
な
が
る
と

考
え
ら
れ
て
い
ま
す
。

7月10日考える会メンタルヘルス分科会第1回、グループディスカッションの様子

申
請
受
付
：

受
付
終
了
：

８
月
１
９
日
～

（
大
規
模
法
人
）

１
０
月
１
１
日
迄

（
中
小
規
模
法
人
）

１
０
月
１
８
日
迄

２
０
２
４
年
１
１
月
１

３
日
か
ら
１
５
日
に
か
け

て
、
広
島
で
全
国
産
業
安

全
衛
生
大
会
が
開
催
さ
れ

ま
す
。
こ
の
大
会
で
は
、

「
考
え
る
会
」
の
活
動
に

つ
い
て
発
表
す
る
予
定
で

す
。

ま
た
、
同
日
の
同
じ
会
場

で
は
淳
風
会
理
事
長
で
あ

る
川
上
憲
人
先
生
に
よ
る

鼎
談
も
予
定
さ
れ
て
い
ま

す
。
川
上
先
生
は
、
メ
ン

タ
ル
ヘ
ル
ス
と
職
場
環
境

改
善
の
エ
キ
ス
パ
ー
ト
と

し
て
全
国
的
に
知
ら
れ
て

お
り
、
そ
の
知
見
を
交
え

た
お
話
が
聞
け
る
貴
重
な

機
会
と
な
り
ま
す
。

こ
の
よ
う
な
大
会
が
中
四

国
エ
リ
ア
で
開
催
さ
れ
る

こ
と
は
非
常
に
珍
し
く
、

岡
山
県
下
の
み
な
ら
ず
県

外
に
「
考
え
る
会
」
の
活

動
を
Ｐ
Ｒ
で
き
る
良
い
機

会
と
考
え
ま
す
し
、
他
県

の
取
組
を
知
る
こ
と
が
で

き
る
機
会
と
な
り
ま
す
の

で
、
ぜ
ひ
皆
様
も
参
加
を

検
討
く
だ
さ
い
。

第８３回全国産業安全衛生大会ｉｎ広島

１
１
月
１
５
日
（
金
）

１
３
時
５
０
分

～
１
４
時
１
０
分

広
島
国
際
会
議
場

フ
ェ
ニ
ッ
ク
ス
ホ
ー
ル

岡
山
健
康
経
営
を
考
え
る

会
の
活
動
に
つ
い
て
～
労

働
衛
生
機
関
に
よ
る
中
小

企
業
の
健
康
経
営
支
援
～

メ
ン
タ
ル
ヘ
ル
ス
・
健
康

づ
く
り
・
健
康
経
営
分
科

会
（
Ｐ
37
）

日

付
：

時

間
：

場

所
：

演

題
：

分
科
会
：

２
４
年
度
下
期
総
会
・

講
演
会
の
お
知
ら
せ

日

付
：

時

間
：

場

所
：

時

間
：

演

題
：

講

師
：

１
０
月
２
日
（
水
）

15

時
よ
り

岡
山
国
際
交
流
セ
ン
タ
ー

２
階

開
演
15

時
40

分
～
17

時

終
了

「
健
康
経
営
に
つ
な
げ
る

取
り
組
み
や
す
い
運
動
」

一
般
社
団
法
人
ケ
ア
・

ウ
ォ
ー
キ
ン
グ
普
及
会
代

表
理
事
・
健
康
運
動
指
導

士

黒
田

恵
美
子
様

次
回
総
会
の
ご
案
内

講
演
会
の
ご
案
内
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