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一般財団法人 淳風会「理念」「行動指針」 

理念 

１．働く世代の健康管理および健康増進を支援し、お一人おひとりの幸せと健康な社会作りに貢献します。 

２．常に良質な医療を提供するとともに、高齢者世代の健康寿命を延ばす取り組みを実施し、高齢社会の医療に貢献します。 

行動指針 

Beside You （終生にわたり寄り添う） 

「健康づくり・健康維持」は幸福な人生の基本であり、不断の努力が必要です。 
私たちは、お一人おひとりの「健康づくり・健康維持」を支えるために、健診・検査結果を基に、終生にわたり寄り添います。 
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淳風会健康管理センター「CSR活動」 

CSR（Corporate Social Responsibility）活動 

淳風会健康管理センターは、地域や地球環境への貢献活動、健康づくりやスポーツ支援への取り組みを積極的に推進しています。 

本レポートの対象 

対象期間：2024年4月1日～2025年3月31日 
対象組織：淳風会健康管理センター（岡山、倉敷、集団健診部） 

発行年月：2025年10月（毎年1回発行） 
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活動一覧 

	 	 活動分野	 	 	 	 	 活動内容	 	 	 	 	 	 	 	 頁 

	 	 環境保全活動	 	 	 	 	 地域清掃活動「R2 cleaners」参加	 	 	 	 	 05 
	 	 	 	 	 	 	 	 「蓄電池搭載検診車」導入	 	 	 	 	 	 06 
	 	 	 	 	 	 	 	 「一斉ライトダウンキャンペーン」実施	 	 	 	 07 
	 	 	 	 	 	 	 	 「Web問診」による紙問診票の廃止		 	 	 	 08 
	 	 子育て支援	 	 	 	 	 「託児カー」導入	 	 	 	 	 	 	 09 
	 	 ダイバーシティーへの取り組み	 	 「外国人受診者」向けサービス	 	 	 	 	 10 
	 	 	 	 	 	 	 	 「女性活躍」推進	 	 	 	 	 	 	 11 
	 	 スポーツ振興活動	 	 	 	 「ファジアーノ岡山」のクラブスポンサーとして	 	 	 12 
	 	 地域社会への貢献活動	 	 	 「無事故・無違反チャレンジ200日」参加	 	 	 	 13 
	 	 	 	 	 	 	 	 「福祉まちづくり自動販売機」設置		 	 	 	 14 
	 	 	 	 	 	 	 	 「淳風フェス～連島から健康を支えたい！～」開催	 	 15 
	 	 	 	 	 	 	 	 「未来へトビタテ！おかやま留学応援事業」支援	 	 	 16 
	 	 	 	 	 	 	 	 「山陽新聞社会事業団」に寄託	 	 	 	 	 17 
	 	 働く世代への健康づくり支援		 	 人間ドック受診者に「スマートミール」提供	 	 	 18 
	 	 	 	 	 	 	 	 「巡回被扶養者健診」実施	 	 	 	 	 	 19 
	 	 	 	 	 	 	 	 「世界禁煙デー」周知啓発	 	 	 	 	 	 20 
	 	 	 	 	 	 	 	 「スポーツエールカンパニー2025」認定	 	 	 	 21 
	 	 	 	 	 	 	 	 「健康経営®」のサポート	 	 	 	 	 	 22 
	 	 	 	 	 	 	 	 「健康経営AWARD2025」表彰	 	 	 	 	 23 

※「健康経営®」は、NPO法人健康経営研究会の登録商標です。 
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環境保全活動 

地域清掃活動「R2 cleaners（クリーナーズ）」参加 

毎月第一木曜日、「淳風会健康管理センター集団健診部」が所在する岡
山市南区古新田・妹尾地域の主要幹線道路「国道2号線」周辺で、沿線
の企業と合同で地域の清掃活動に参加しています。 
「R2 cleaners（クリーナーズ）」という名前には、国道2号線沿線を
ゴミのない綺麗な環境にすることで周辺地域を元気にしたいという意味
が込められています。2021年11月から始めたこの活動は、多くのマス
コミにも取り上げられ周辺企業の参加を増やしながら少しずつ大きな環
境保全活動へと育ちつつあります。 

2021年11月～2025年10月 拾ったゴミの量 

90リットル×72袋 
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環境保全活動 

「蓄電池搭載検診車」導入 

職場での健康診断で使用される検診車内の空調や検査機器の電源は、こ
れまで化石燃料（ディーゼルエンジン）による車載発電機によって供給
されていましたが、発電機を使わない「蓄電池搭載検診車」の導入を進
めています。 
従来の発電機の使用に比較して、エネルギー使用量とCO2排出量が大幅
に削減されます。また、蓄電池の稼働中は車両からの騒音もなく排気ガ
スの排出もありません。地球環境と職場などの環境に配慮したクリーン
で静かな検診の実施を拡大してまいります。 

蓄電池効果 

CO2 大幅削減 
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環境保全活動 
 

「一斉ライトダウンキャンペーン」実施 

「淳風会健康管理センター集団健診部」は、岡山市主催の「一斉ライト
ダウンキャンペーン2024」に参加しました。このキャンペーンは、家
庭や職場等の照明を消すことで、省エネ意識を高め、地球温暖化防止に
つながる取り組みを実践する契機とすることを目的にしています。 
期間中は、エコ委員を中心に、節電を呼びかけるパトロール活動に加
え、目標最終退出時間を決め、早めの社内消灯にも取り組みました。そ
の結果、パトロール活動により19,980Ｗｈ、最終退社時間の繰り上げ
により8,492Ｗｈ、合計28,472Ｗｈの節電ができました。今後も省エ
ネ意識をもち、節電に取り組んでまいります。 

2024年度電力削減効果 

28,472 Wh 
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環境保全活動 

「Web問診」による紙問診票の廃止 

健診受診時の問診票を従来の紙様式から、スマートフォンやパソコンな
どで回答していただく「Web問診」に移行しました。紙を使用しない
ことにより年間数十万枚の紙の問診票を削減することができました。 
また、「Web問診」は回答する時間と場所を選びませんので、事前に
問診に回答することにより当日の健診時間の短縮、回答結果の入力処理
などの省力化にも貢献しています。 
今後もペーパーレスの範囲を広げ、森林保護、地球温暖化対策のために
紙消費量の削減を推進します。 

2024年度紙消費削減量（A3判用紙枚数） 

約25万枚 
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子育て支援 

「託児カー」導入 

健診を受けたい気持ちはあるけど、小さな子どもを預ける人がいない… 
そんなママの声に応えるために、2018年度より移動託児サービスを定
期的に提供しています。岡山市内のNPO法人による移動託児サービス
に協力いただき、淳風会健康管理センター（岡山市）の1階駐車場に停
めた託児キャンピングカーで保育士がお子様を預かってくれるので、マ
マは安心して健診を受けることができます。 
託児カーの中には、ベッドやおもちゃもあり子供達が楽しく過ごせた
と、利用者から多くの喜びの声をいただいています。 

2024年度託児カー稼働回数 

6 回 
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ダイバーシティへの取り組み 

「外国人受診者」向けサービス 

国内の外国人労働者数は約230万人（2024年10月末現在、厚生労働
省）。外国人の健診受診も増加し続けています。そのような受診環境変
化の中、外国人受診者向けにWeb問診（p. 08参照）の多言語対応を進
めています。 
2024年度は、英語、ベトナム語、中国語に対応しています。 
すべての労働者に対する健康診断が適切に実施され、安心して働くこと
ができる健康管理の推進のために、外国人労働者対応の取り組みを継続
します。 

2024年度問診票対応言語数 

3か国 
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ダイバーシティへの取り組み 

「女性活躍」推進 

職員が働きやすい環境づくりのために「働き方改革プロジェクト」「女
性活躍プロジェクト」を編成し、力強く推進しています。特に、育児支
援、出産支援のための費用補助や妊娠期間中の通院休暇、子どもの看護
休暇など女性活躍のための支援・制度を整備しています。 
また、医療機関に求められる職種それぞれの専門性・スキルを育てるた
めの「自己啓発補助制度」を充実し、出産、育児などのライフイベント
を乗り越えながらキャリアアップを図り、キャリアデザイン形成がしや
すい職場環境を構築しています。 

2024年度女性職員数（法人全体） 

 348人 
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スポーツ振興活動 

「ファジアーノ岡山」のクラブスポンサーとして 

地域社会とのつながりを大切にし、スポーツを通じての社会貢献を積極
的に推進するために、サッカーJリーグに所属する「ファジアーノ岡
山」のクラブスポンサーの役割を担っています。地域に根ざしたチーム
の活動をサポートすることにより、スポーツの素晴らしさやチームワー
クの大切さを子どもたちや多くの人々に伝えたいと願っています。 
  今後も「ファジアーノ岡山」のサポートを通じて、岡山の子どもたち
が夢を持ち、その夢を追い続ける力を育むことができるよう、応援して
まいります。 

ファジアーノ岡山 J2リーグ2024 

5位 
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地域社会への貢献活動 

「無事故・無違反チャレンジ200日」参加 

職員の交通安全意識の向上を図ることを目的として、岡山県が推進する
「無事故・無違反チャレンジ200日」に参加しています。 
チーム制（1チーム10～12人）で参加するこのチャレンジに2024年度
は14チームが参加しました。結果については、11チームが無事故・無
違反を達成しました。 
このような記録がいつまでも続くように、職場での健康診断実施など訪
問の機会が多い「淳風会健康管理センター」は、常に無事故・無違反を
厳守してまいります。 

2024年度無事故・無違反チャレンジ200日目標 

無事故・無違反 
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地域社会への貢献活動 

「福祉まちづくり自動販売機」設置 

「淳風会健康管理センター倉敷」では、地域福祉の推進に貢献するた
め、2023年11月に「福祉まちづくり自動販売機」を設置しました。 
この自動販売機は、飲み物を購入すると、その売り上げの一部が倉敷市
社会福祉協議会に寄付され、地域の福祉活動に役立てられます。 
一本の購入による寄付はわずかですが、多くの方々に利用いただくこと
で、地域社会への貢献につながると考えています。 
今後も、地域の一員として、社会貢献活動に積極的に取り組んでまいり
ます。 

2024年度寄附対象飲料購入額 

131,400円 
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地域社会への貢献活動 

「淳風フェス～連島から健康を支えたい！～」開催 

淳風会健康管理センター倉敷は、2024年4月で倉敷市連島中央へ移転
し5年目を迎えました。 
地域の皆様へ日ごろの感謝を込めて、「淳風フェス～連島から健康を支
えたい！～」イベントを開催しました。 
健康体験コーナー、スタンプラリー、マルシェやキッズスペースを設
け、多くのお客様にご来場いただきました。 
地域社会への貢献活動の一環として、これからもこの地で皆様の健康を
お支えできるよう、努めてまいります。 

淳風フェス～連島から健康を支えたい！～ 

開催 
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地域社会への貢献活動 

「未来へトビタテ！おかやま留学応援事業」支援 

「未来へトビタテ！おかやま留学応援事業」は、海外留学における学
修・実践活動と、県内企業でのインターンシップを組み合わせたプログ
ラムです。海外での学修や経験を生かし、「岡山の発展に貢献した
い」、「岡山の魅力を海外に発信したい」という意欲ある学生を産学官
で応援します。この度、淳風会は地域貢献の一環として本プログラムの
趣旨に賛同し、支援することといたしました。 
淳風会は「健康づくり・健康維持」を支えるとともに、岡山県のさらな
る発展に貢献してまいります。 

おかやま留学応援事業 

支援 
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返済不要の
奨学金

自分だけの
留学プラン

2024年12月23日（月）～2025年4月4日（金）
※最終日の17:00までに事務局必着。なお、各大学等で学内締切あり。

県内の大学等に在籍または本県の高等学校等を卒業して県外の大学等に
在籍する学生
※『学生コース』と『ものづくり人材コース』の併願は不可

現地活動費（月額12万円または16万円）＋渡航費（10万円または20万円）
＋授業料（上限30万円）
※留学地域等により支援内容は異なります。
※渡航費は増額支給を予定しています。

◆募集要項等はこちらからご覧いただけます。大学を通じての応募となるため、
詳細については在籍大学にお問い合わせください。

https://www.optic.or.jp/okayama-ssn/info_detail/show/884.html

＜未来へトビタテ！おかやま留学応援協議会＞
岡山県経済団体連絡協議会、（一社）岡山県商工会議所連合会、 岡山県経営者協会、（一社）岡山経済同友会、
岡山県中小企業団体中央会、 岡山県商工会連合会、 大学コンソーシアム岡山、（一社）岡山県国際経済交流協会、
（一財）岡山県国際交流協会、（独）日本貿易振興機構岡山貿易情報センター、岡山県、（公財）岡山県産業振興財団

海外留学における学修・実践活動と、県内企業でのインターンシップを組み合わせたプログラムです。
海外での学修や経験を生かし、岡山の発展に貢献したい、岡山の魅力を海外に発信したいという意欲のある学生を
産学官で応援します。

応募期間

対 象者

奨 学金

令和 年度

(募集要項等専用コード)

令和６年12月現在（順不同）支援企業・支援団体一覧



地域社会への貢献活動 

「山陽新聞社会事業団」に寄託 

淳風会では、より良い健診の提供、働きやすい職場づくりのために、職
員が業務の改善を考えるための「提案大会」を実施しています。「受診
者様、患者様の立場になって、私たちは何をすべきか考えよう」をキー
ワードにして、日々の業務の中で一人ひとりの職員が知恵を出し合って
います。 
2024年度は6回目となり、職員一同が「事業運営を通じて社会貢献に
つなげたい」との思いから提案件数に応じて、社会福祉向上を目指す
「山陽新聞社会事業団」への寄付をしています。 

2024年度提案件数 

82件 
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働く世代への健康づくり支援 

人間ドック受診者に「スマートミール」提供 

「健康な食事・食環境」コンソーシアムが実施している「健康な食事・
食環境」認証制度において「淳風会健康管理センター」の「岡山淳風会
タニタ食堂」（岡山、倉敷）が、『スマートミール』の提供店としての
認証を更新しました。スマートミールは健康に資する要素を含む栄養バ
ランスのとれた食事のことです。人間ドック受診者様に淳風会オリジナ
ルのスマートミールメニューを提供し、ご好評をいただいております。 
今後も｢健康づくり・健康維持｣に貢献できるよう、栄養バランスのとれ
た美味しい食事を提供してまいります。 

2024年「健康な食事・食環境」認証制度 

認証事業者 
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働く世代への健康づくり支援 

「巡回被扶養者健診」実施	  

「淳風会健康管理センター」では、被扶養者の方々の健康診断受診率向
上のため、巡回健診に力を入れています。 
被扶養者の方々は、被保険者に比べて健康診断の受診率が低い傾向にあ
ります。そこで、当センターでは、被扶養者の方々が受診しやすいよ
う、居住地に近い場所に巡回バスで伺い、健康診断を実施しています。 
2024年度は岡山県南部14会場で巡回健診を実施しました。今後も、よ
り多くの被扶養者の方々が健康診断を受診できるよう、巡回健診の充実
を図ってまいります。 

2024年度巡回被扶養者健診実施会場 

 14会場 
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働く世代への健康づくり支援 

「世界禁煙デー」周知啓発 

5月31日は世界禁煙デーです。世界禁煙デーに併せて厚生労働省が設定
された「禁煙週間」が5月31日から6月6日の期間となっていて、喫煙
や受動喫煙による健康影響の一層の周知啓発を行っています。 
淳風会では禁煙週間の取り組みとして、毎年恒例の各施設に禁煙ポス
ターを掲示しました。淳風会職員の喫煙率は2024年度で3.2%です。厚
生労働省の発表した喫煙率は2022年度時点で男性25.4%、女性7.7%
です。それと比較すると当会の喫煙率はかなり低い割合だといえ、年々
減少してきているのは当会で実施している健康経営の成果といえます。  

職員喫煙率2024年度 

3.2% 
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働く世代への健康づくり支援 

「スポーツエールカンパニー2025」認定 

スポーツ庁では、働く世代を中心に、国民のスポーツ実施率を向上さ
せ、健康増進やライフパフォーマンスを高めるため、従業員のスポーツ
活動の促進に積極的に取り組む企業等を「スポーツエールカンパニー」
として認定しています。 
淳風会は、入退室管理機能を付与した活動量計を全職員に貸与し、日々
の活動量増加、運動定着により将来の生活習慣病の予防を目標とする取
り組みを実施しており、2023年度より認定をいただいております。 
今後も従業員の健康管理・増進に組織全体で取り組んでまいります。 

スポーツエールカンパニー 

認定 
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働く世代への健康づくり支援 

「健康経営」のサポート 

淳風会は組織全体で「健康経営」を推進し、健康経営優良法人ホワイト
500 に9年連続で認定をいただいており、私たちが積み重ねてきた健康
経営ノウハウをもとに「健康経営に取り組んでみたい」と考えている企
業の健康づくりをサポートするプランを提供しています。 
2023年2月10日、淳風会（事務局）を含む岡山県内の発起法人5社に
よる「岡山健康経営を考える会」が発足しました。従業員の体と心の健
康を企業が経営戦略のひとつとしてサポートする、という考え方のもと
72法人が連携し活動しています。 

「岡山健康経営を考える会」参加法人 

72法人 
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働く世代への健康づくり支援 

「健康経営AWARD2025」表彰 

健康経営優良法人2025（ホワイト500）」9年連続の認定をいただき
ました。そして、「健康経営AWARD」の授賞式で認定証を授与される
とともに、その後のパネルディスカッションにも登壇しました。 
健康経営に長年取り組んできた努力が、全国レベルで評価されたことを
関係者一同心から喜んでいます。 
また弊会が事務局となった「岡山　健康経営を考える会」により、企業
同士の学び合いの場を作っていることも高く評価されており、オール岡
山での努力の成果でもあるとうれしく思っています。  

健康優良法人2025（ホワイト500） 

9年連続認定 
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https://junpukai.or.jp/center/blog/680/
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